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RESENA BREVE

Caritas de San Cristobal de Las Casas fue constituida en 1994 por el Obispo Samuel Ruiz Garcia
con el fin de ser una mano hacia los excluidos, no sélo en el ambito de ayuda humanitaria
(material) sino en la construcciéon de procesos alternativos, en la bisqueda de un mundo mas

igualitario y justo.

La Didcesis de San Cristobal de Las Casas, desde los ainos 80 y como parte de su Pastoral Social,
comenzo a apoyar los procesos y proyectos de organizacién campesina; sin embargo, fue hasta la
siguiente década, en 1994, cuando la Asociacion se constituyé formalmente para organizar la
solidaridad y distribuir la ayuda humanitaria a las comunidades desplazadas y a las victimas de la
violencia politico-militar y los desastres naturales. En 1997 atendié a las victimas de Acteal, entre
otras comunidades en la zona norte, en las cafiadas de Ocosingo, en el sureste y en los Altos de
Chipas.

Con el paso del tiempo, Caritas de San Cristébal de Las Casas ha ido evolucionando de acuerdo a
las necesidades de las 2,500 comunidades que atiende, disefiando y operando programas y
proyectos que promueven la paz y la vida.

En situaciones de emergencia, Caritas actua en las 54 demarcaciones parroquiales de la Di6cesis
de San Cristébal de Las Casas, de donde surgen procesos resilientes que fortalecen e impulsan la
intervencion de grupos de trabajo comtuin en sus procesos organizativos, productivos, solidarios
y de desarrollo autogestivo.

La organizacién apoya a quienes sufren empobrecimiento por estructuras injustas, fenémenos
naturales y conflictos sociales, sin distincion de raza, religion, género o filiacién politica mediante
un servicio educativo-financiero-organizativo-productivo, ademas del acompafiamiento vy
seguimiento en sus procesos de desarrollo integral comunitario.




IDENTIDAD COMO INSTANCIA EN UNA IGLESIA CON ROSTRO PROPIO
Objetivo general

Vivir el ministerio del amor a los mas empobrecidos, a través de la organizacién
de la solidaridad; apoyar iniciativas e impulsar procesos alternativos de
cambio, integrados en las culturas, para una mejor calidad de vida en las
comunidades de la Didcesis de San Cristobal de Las Casas.

Nuestra Mision

Manifestar solidaridad a personas que sufren empobrecimiento por
estructuras injustas, fendmenos naturales y conflictos sociales, sin hacer
ninguna distincion de religiéon, raza, género, etnia y filiacién politica,
fortaleciendo capacidades; apoyando y generando procesos alternativos de
cambio; siendo enlace de solidaridad y esperanza en la construccion de una
sociedad mas justa.

Nuestra vision

En 2023 Cdritas es una organizacion fortalecida, sélida y reconocida y apoyada
por la comunidad diocesana.

Nuestro carisma
Vivir el ministerio de la caridad con los pobres y excluidos.
Nuestra metodologia

Partimos de la participacion activa de grupos organizados, la formaciéon de
grupos de trabajo comun, comités y promotores que a su vez son
multiplicadores. Se capacita a través de talleres tedrico-practicos con
dinamicas familiares y grupales, tratando de incidir en las comunidades que en
la actualidad se encuentran muy dividas por las diferentes opciones politicas y
religiosas y por los conflictos territoriales.

Las tematicas que se trabajan son: agroecologia, agroforesteria,
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etnoveterinaria; soberania alimentaria, ecotecnologia, fortalecimiento
organizacional, prevencién, reordenamiento ecoldgico comunitario,
consecuencias del cambio climatico; y desde el concepto de resiliencia.

VALORES

Para cumplir con la misidn de Caritas se requiere de personas
que revistan estos valores.

Respetamos la vida y a las familias con quienes trabajamos y
somos coherentes en lo que hacemos, decimos y pensamos.
Reconocemos la dignidad de mujeres y hombres vy
participamos en igualdad con ellos.

Nos comprometemos a actuar con justicia y solidaridad.

OBJETO SOCIAL

Promover la participacion organizada de la poblacion indigena
de escasos recursos, urbana y rural de Chiapas, en acciones
que mejoren sus propias condiciones de subsistencia en
beneficio de la comunidad a través de orientaciéon social,
educacién y capacitacion para el trabajo.

Lineas TRANSVERSALES

. Fomentar la participacion de la comunidad la resolucion de sus necesidades.
. Recuperacion de valores e identidad familiar.

. Unidad en la diversidad y entre grupos comunitarios.

. Equidad en las relaciones en los grupo y comunidades.

. Implementacién de una cultura de Paz.
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OBJETIVOS ESTRATEGICOS

1. Acompanar a comunidades en situacion de riesgo y en situacion de
emergencia, fortaleciendo su esperanza y autogestion.

2. Promover el desarrollo comunitario sustentable, desde la organizacion de
trabajo comun encaminado a mejorar las condiciones de vida en las
comunidades.

3. Acompanar a comunidades en situacion de riesgo y en situacion de
emergencia, fortaleciendo su esperanza y autogestion.

4. Promover y mejorar la calidad de vida en las comunidades en los aspectos de
cuidado del medio ambiente, mejoramiento de las viviendas, salud, educacion y
alimentacion.

5. Priorizar la participacion, la integracion, el papel de las mujeres y promover el
respeto asu dignidady a sus derechos.

6. Impulsar y fortalecer procesos educativos, organizativos y econémicos que
generen actitudes y habilidades que impulsen la autogestion y sostenibilidad.

7. Generar, compartir y difundir informacién y conocimiento basados en el trabajo
comunitario.

8. Trabajar desde el reconocimiento y respeto de las culturas y pueblos, desde su
propia cosmovision, iluminando el trabajo a través de la espiritualidad para

reforzar la fe y reconstruir la esperanza y la caridad.
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ASAMBLEAS CONSEJOS DIRECTIVOS

DIRECCION EJECUTIVA

ADMINISTRATIVO
CONTABLE

EQUIPO

OPERATIVO

!

PROGRAMAS:
1.- RESILIENCIA Y SOLIDARIDAD
2 - SALUD DESDE LA COMUNIDAD.

Voluntario

Proyecto 1
Atencion a

emergencias
*Asistencia

humanitaria \

Proyecto 2

* Nutricion materna e infantil

* Apoyo a casos de salud
*Huertos y medicina herbolaria

Proyecto 3
PROCESOS DE PAZ
*Juridico
*Psicosocial
*Comunicacion
*Gestion Integral del
Riesgo

Proyecto 4

ESCUELAS CAMPESINAS
*procesos agroecologicos
*agropecuarios

PROMOTORES
COMUNITARIOS

* Agroforestales
*economia solidaria

GRUPOS DE FAMILIAS ORGANIZADOS POR COMUNIDAD




NINAS Y NINOS DE 6 MESES A CINCO ANOS DEL
MUNICIPIO DE CHALCHIHUITAN Y ALDAMA,
CHIAPAS HACIA UN SANO Y BUEN DESARROLLO
NUTRICIONAL

PROGRAMA: Atencidn a niilas y niilos con desnutricidon y en riesgo de tener
desnutricion

e SALUD DESDE LA COMUNIDAD

Cooperante (s): Fundacién Compartamos

Objetivo general: Incrementar los niveles de nutricion de nifios y niiias indigenas de
6 meses a 5 anos que sufren desnutricidon cronica en los municipios de Chalchihuitan
y Aldama, Chiapas.

Lugar de ejecucion:

Municipio de Chalchihuitan: Canalumtic ll, Chenmut, Shishimtontic, Bejelton,
Tulantic, Namtic, Barrio Tojtic, Buena Vista.

Municipio de Aldama: Cotzilnam, Xuxch’en, Tavilucum, Xulumo, Santa Cruz,
Tselepotoptic, Yolonhuitz, Cabecera, Tabac, Yoctontic, Chivit.

Problematica

v’ La desnutricidn como uno de los perfiles de la malnutricion, se refiere al estado
patolégico resultante de una dieta deficiente en uno o varios nutrientes
esenciales o de una mala asimilacidon de los alimentos, y puede clasificarse en
aguda o crénica (FAO, 1996). La desnutricion aguda es una enfermedad que
afecta particularmente a ninos menores de cinco anos y es resultado de una
alimentacion inadecuada durante un periodo “corto”, ya sea por escasez de
alimentos o por carecer de conocimientos respecto a lo que constituye una
alimentacion adecuada. La crdnica se refiere a la carencia permanente y hasta
generacional de una alimentacion adecuada.

v’ Las consecuencias inmediatas de una alimentacion deficiente durante los
primeros anos de vida incluyen un desarrollo mental y motor retrasados,
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ademas de una serie de enfermedades que repercuten en el estado general de
los menores y que en ocasiones llegan a ser mortales.

OBJETIVO GENERAL:

Fortalecer los procesos de prevencion y atencion a
nifas y ninos de 0 a 5 anos de alta marginacion para
la recuperacion del estado de salud a través de
vigilancia nutricional, dotacidn de suplementos

alimenticios e integracién de hortalizas a su dieta.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
1. Implementar la participacion y capacitaciéon de las madres de familias en el
seguimiento nutricional, cuidado de la salud y la nutricion de sus hijos para tener un
sano desarrollo.

2. Mejorar la alimentacidon de nifias y nifios con la participacion de sus madres en la
siembra diversificada de hortalizas con técnicas agroecoldgicas en traspatios familiares.
3. Capacitar a madres de familia sobre la importancia de la lactancia materna exclusiva
en los primeros 6 meses asi lograr un sano desarrollo de los nifios.

RESULTADOS:

* Seguimiento nutricional a 83 nifios y nifas en
Chalchihuitan

* Acompafamiento a padres para asumir el
tratamiento de los niflos con anemia vy
desnutricion. La recuperacion nutricional de los
ninos y nifas.

* Una dieta enriquecida, balanceada econdmica y a su disposicion, ampliar
conocimientos y cambio en habitos alimenticios

* Enlasjornadas. Lasy los nifios han asistido acompaiados de sus mamas y existen
cambios en su estado nutricional

* Se hicieron las entregas del nuevo alimento elaborado con amaranto, con la
degustacion del alimento han quedado agradecidos. Las mamas aprenden a
preparar el alimento y agregamos distintas papillas para la degustacién, como
verduras hervidas con pollo deshebrado, frutas hervidas, entre otros.

* Serealizé la toma de hemoglobina, la mayoria de los nifilos no presentan anemia
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2022, Febrero 2023, Agosto 2023

e Con juegos ludicos se identifica el buen desarrollg

* La mayoria de los nifos tienen un desarrollo psi
1.1 Realizacion de 4 jornadas antropométricas durante ™
1.2 Dotacidn trimestral de suplemento alimenticio ela >
1.3 Realizacidn de platicas y acciones con los nifos sob

2.1 Realizacion de 2 tomas de muestra de hemoglobina a nifios y ninas mayores de 2
anos.

2.2 Dotacién de desparacitantes a ninnos mayores de 1 ailo cada 6 meses.

2.3 Canalizacién y acompainamiento de nifas y nifios para atencion médica y dotacion
de Casec.

3.1 Cuatro ferias de salud para verificaciéon de aparato psicomotor a nifas y nifios
menores de 5 afos.

3.2 Canalizacién de niflas y nifios para atencion médica de aparato psicomotor
oportuna.

En las comunidades de Chalchihuitan, se tienen 83 nifias y nifios quienes 14 estan con
desnutricion grave, 2 desnutricion moderada, 25 desnutricion leve y 42 han superado
los niveles de desnutricion grave, moderada y leve

Ninos ¥ ninas con estado CUIDADO por desnutricion (DESFASE

25 | LEVE) 17
Ninos y ninas con estado NORMAL de nuiricion (DESFASE

42 | NORMAL) 24

* Seguimiento nutricional a 155 nifios y nifias en Aldama

* Nifas y nifos junto con su familia se desparasitaron en Febrero 2023, Agosto
2023

* Talleres con madres de familia en cuanto a la siembra de hortalizas con técnicas
agroecoldgicas, abonos organicos, control de plagas.

* Reducir enfermedades digestivas en los bebés; Adquirir mayor seguridad para la
crianza de los bebés; Asegurar la salud y nutricion de los bebés.
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Talleres con nifias y nifios sobre el plato del buen comer, actividades ludo-

pedagdgicas.

Minos y nirias con estado CUIDADO por desnutricion

55| (DESFASE LEVE) | 24
Nifos y ninas con estado NORMAL de nutricion

63 | (DESFASE NORMAL) 25 38

En las comunidades de Aldama, se tienen 155 nifias y nifilos quienes 29 estan con

desnutricion grave, 8 desnutricion moderada, 55 desnutricion leve y 63 han superado

los niveles de desnutricion grave, moderada y leve.

RETOS

v Revertir los problemas de desnutricidon crdénica observados en los nifios y nifias
beneficiarios.

v Se continuara por Mantener un saludable desarrollo en los bebés de 6 a un afio

v Conservar en su peso a los nifios de 1 a 2 afios

v Recuperar peso para su edad en los nifios de 3 a 5 afios

v' Mejorar la salud en los nifios menores de 5 afios.

v Incidir en el buen funcionamiento intelectual saludable y crecimiento fisico y
disminuir la morbilidad infantil.

v' Seguir involucrando a mamas y algunos papas en el peso y talla de sus hijos, que
se interesan por el cuidado de sus hijas e hijos y participen

v’ La desnutricidon cronico-generacional que padecen estos nifios y nifias no podra

revertirse en el corto plazo; para ello es necesario dar seguimiento a los progresos
y reforzar las acciones encaminadas hacia tal fin.

PROYECTO ARTESANOS Y SONADORES DE UN

MUNDO DE PAZ

PROGRAMA:

e RESILIENCIAY SOLIDARIDAD
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Cooperante (s): Fundacién Sertull y Fundacion Kellogg

LUGAR DE EJECUCION: Cotzilnam y Xuxch’en municipio de Magdalenas Aldama

Periodo de ejecucion abril 2023 a abril 2024
OBIJETIVO GENERAL:
Implementar la capacitacion para lograr una transicion agroecoldgica en el sistema
milpa, huertos horticolas y huertos medicinales familiares y comunitarios para
alcanzar una seguridad alimentaria y mejorar la salud de las familias participantes.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

1. Aumentar la produccion agroecoldgica, mejorar la cria de aves de corral y fomentar
el cultivo y transformacion de hierbas medicinales para atender de manera natural las
enfermedades mas recurrentes en las dos comunidades beneficiadas.

2. Implementar la capacitacion para lograr una transicién agroecoldgica en el sistema
milpa, huertos horticolas y huertos medicinales familiares y comunitarios.

3. Recuperar y fortalecer la medicina herbolaria tradicional para reforzar la salud de
las familias beneficiadas.

RESULTADOS:
No. de beneficiarios:

Xuxch’en

0-12 13- 29 |30-59 60+ TOTAL
Mujeres |18 17 17 4 56
Hombres |15 14 14 5 48
Total 33 31 31 9 104
Cotzilnam

0-12 13- 29 |30-59 60+ TOTAL
Mujeres |29 32 27 7 95
Hombres |18 24 21 4 67
Total 47 56 48 11 162
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RESULTADOS:

e Con la implementacion de practicas agroecoldgicas que
aumentan la produccién de aves de corral, hortalizas y
hierbas medicinales, permitio a las familias obtener
mayores rendimientos en sus cultivos y crianza de
animales.

e También en cuanto a la introducciéon de variedades de
hortalizas y hierbas medicinales fueron adaptadas al
entorno local, se logra un aumento del acceso a alimentos
frescos, nutritivos y libres de agroquimicos para las
familias de la comunidad, lo que contribuye a mejorar su
seguridad alimentaria y nutricional.

e Transmision de buenas practicas donde se involucra la
participacion de todas las familias.

e Reducen la dependencia de agroquimicos y promueven el
uso de métodos naturales para el control de plagas vy
enfermedades, 1o que beneficia tanto al medio ambiente
como a la salud de las familias.




ATENCION A EMERGENCIAS EN TERRITORIO DE LA
DIOCESIS DE SAN CRISTOBAL DE LAS CASAS

PROGRAMA:

e RESILIENCIAY SOLIDARIDAD

LUGAR DE EJECUCION: Territorio Didcesis de San Cristobal de Las Casas

Periodo de ejecucidon abril 2023 a abril 2024
OBJETIVO GENERAL: Reducir vulnerabilidad ante fendmenos naturales, sociales y
antropogénicos.

ASISTENCIA HUMANITARIA
FECHA COMUNIDAD FAMILIAS CANTIDAD CONCEPTO
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FECHA COMUNIDAD FAMILIAS CANTIDAD CONCEPTO

COMUNIDAD FAMILIAS CANTIDAD CONCEPTO

Objetivos especificos:




TOTAL DE FAMLIAS CANTIDAD DE ALIMENTOS
ENTREGADOS

171 FAMILIAS 12,429 KG
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DISMINUIR POBREZA ALIMENTARIA EN FAMILIAS
INDIGENAS DESDE LA PRODUCCION DE
ALIMENTOS VEGETALES Y ANIMALES EN
COMUNIDADES DE PANTELHO, CHALCHIHUITAN Y
ALDAMA

PROGRAMA:

e RESILIENCIAY
SOLIDARIDAD

LUGAR DE EJECUCION: Municipio de Pantelho:
Cabecera de Pantelhd, Cristo Rey, Nuevo

Progreso, Santa Lucia, Las Limas, Puy Ucum, San José Buena Vista |, San José Buena Vista
[ll, Guadalupe La Lamina, Paraiso.

Municipio de Chalchihuitan: Jolitontic, Xiximtontic, Tzac Ucum, Pat chentic, Chitic,
Emiliano Zapata, Barrio Tojtic, Bejelton, Canalumtic, Jolcantetic, chenmut, Buena vista,
Canalumtic Il y Namtic.

Municipio de Magdalena Aldama: San Pedro Cotsilnam Y Xuxchen.

Periodo de ejecucion: 01 marzo 2022 a 29 febrero 2023

OBIJETIVO GENERAL: Contribuir a fortalecer el trabajo de familias indigenas de los
municipios de Chalchihuitan, Pantelhdé y Aldama, Chiapas, en los temas de soberania
alimentaria y economia solidaria.

OBIJETIVO ESPECIFICO 1: Aumentar la produccién agroecoldgica, pecuaria y forestal en
las familias participantes de los municipios de Chalchihuitan, Pantelh6 y Aldama.

OBJETIVO ESPECIFICO 2: Fortalecer la
comercializacion de miel y sus derivados, asi S
como de excedentes de puercos y hortalizas en 5=
familias de continuidad del municipio de
Chalchihuitan.
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Resultados:
e Permanecen en proceso de
PANTELHO: Cristo Rey 25 fam. Nuevo
Progreso 18 fam. Santa Lucia 15 fam.
Puy Ucum 20 fam. San José Buena
vista Il 30 fam. San José Buena vista |

10 fam. Tzajalchen 16 fam. Benito
Judrez 10 fam. Guadalupe la Lamina 16 fam. Cabecera Pantelhé 5 fam. TOTAL 165 fam.
e CHALCHIHUITAN: Jolitontic 8. Tzac ucum 6. Paraiso 5. Pat Chentic 25. Chitic 5. Emiliano
Zapata 15. Namtic 10. Bejeltdn 16. Shishimtontic 15. Chen mut 27. Buena Vista 14.
Canalumtic 20. Tojtic 10. TOTAL 176 fam
e MAGDALENAS ALDAMA: San Pedro Cotsilnam 48 y Xuxchen 27. TOTAL 75 fam.

e ENTOTAL 416 fam. EN LOS 3 TERRITORIOS.

e SE CONSOLIDAN 5 CAJAS DE AHORRO: Canalumtic 14 fam. Y 6 niflos/as. Bejeltén 16
fam.Y 6 nifios/as. Shishimtontic 15 fam. Y 5 nifios/as. Buena Vista 14 fam.Y 6
nifios/as. Namtic 8 fam. En total: 67 familias y 23 nifios y nifias, que conocen la
importancia del ahorro familiar.

e 400 Huertos horticolas y milpa abonados con 35.000 kg naturales; 40.000 litros de
fertilizante foliar (microorganismos, te de estiércol y orina) se ve mejoramiento en las
plantas vy diversificacion en la parcelas, mejor cuidado de la salud, el medio ambiente y
mejoras en la economia al no comprar agroquimicos. Mejor produccién de hortalizas
diversificadas

e 330parcelas con barreras vivas usando plantas de doble propdsito para contrarrestar la
erosion de suelos comestibles y medicinales.
* 28 variedades de verduras y plantas nativas recuperadas.
e Identificados los espacios con potencial agricola.
* Se compartieron 22 platillos de comida campesina de 14 fam.
* 3 Huerto de plantas medicinales 1 en cada ECAs.
* Setienen 22 semilleros-viveros con semillas forestales nativas.
* Buen crecimiento de los arboles plantados en parcelas.
* Integrantes de mesa directiva en cada ECA (Chalchihuitdan y Pantelhd) se hacen responsables de
los procesos.
* Los 24 promotores/as capacitados (14 hombres y 10 mujeres) comparten sus conocimientos a
los promotores en formacion.
e Capturay reproduccidon de organismos de montaiia.
e Adaptacion de espiritualidad y armonia con la Madre Tierra con el altar maya; practica
de la solidaridad al realizar pase en cadena.
* Se cuenta con el folleto terminado de cuidados preventivos de aves.
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Con los intercambios de experiencias entre
promotores/as, fortalecen y conocen nuevas
formas, técnicas de producir hortalizas, y el
sistema milpa intercalada con arboles
frutales; se fortalece los vinculos entre
familias, grupos, comunidades y

organizaciones. : ,
Participacidn de 4 promotores/as comunitarios, apoyados con bECA mensual de WKKF para
Chalchihuitan y Pantelho.
Participacidon de 2 promotores comunitarios, apoyados con bECA mensual de Sertull para
Aldama.
Fortalecen sus conocimientos y capacidades los promotores comunitarios en los 3 territorios.
Talleres de herbolaria, medicina tradicional y economia solidaria.
Imparticion de talleres de aves de corral y cerdos, aumenta los conocimientos preventivos y
mejoran la reproduccion.
Las familias producen, consumen aves, cerdos y derivados por lo menos 2 o 4 veces al mes.
Con los pases en cadenas mas familias beneficiadas. Objetivo especifico 2:
Con el taller de Apicultura se dio seguimiento y transformacién de productos (dulces, paletas,
jabones, jarabes para la tos y veladoras).
Con la de transformacion de productos de cerdos, aprendieron a hacer (chorizo, longaniza y
butifarra), con formas novedosas de preparacién y consumo.
Con la economia solidaria y comercio justo, dan valor agregado a su producto, al trabajo
familiar y comunitario.
Comercializacion de miel y café a precio justo.
Familias de Pantelho, se integran como socios a diferentes cooperativas que hay en el
municipio (Tseltal-Tsotsil, Majomut, Maya Vinik, USIPA, y bodega zapatista) para el acopioy
comercializacion de café y miel.
Alianza conformada Grupo de Accidn territorial (GAT).

e e|ntegracion familias en los procesos productivos. eLa participacién activa delas

mujeres. Resultados de otras actividades

Con las 3 visitas de cafetales, Yeton Aldama y TALLER DEL COMPARTAMIENTO DEL CICLO DE
CAFETO, mejoran la calidad y produccién.
Invitacion de parroquia de Chalchihuitan a participar en las celebraciones de la siembray
cosecha de productos de la milpa (kin ajan ixim).
Incentivar a nifios/as en los trabajos de la parcela.
Elaboracién del protocolo de seguridad para personal de parroquia de Chalchihuitan y de
Caritas. » Difusion de trabajos agroecoldgicos en la Radio Tepeyac.
Adquisiciéon de 4 parcelas para madres solas de la ECA en Chalchihuitan.
Dan buen uso a las letrinas y contintan recolectando y transformando los abonos a composta.
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os auditados.

Céritas de San Cristobal de L.C. A.C.
Estado de Posicion Financiera al 31.12.2023 y 31.12.2022

Pesos Mexicanos
ACTIVO

“Activo daponidle 2l 31.12.2023 | al 31.12.2022
hns 248353541  2.562,082 00|
inanags DIWVERSOS 12.827.80 15,624.00)

firo
MOSILARIC ¥ EQUIPO DE OFICINA 238.799.12 236,315.00,
5 D& COMPUTO 262.523.37|  252,523.00
7 DE TRANSPORTE 4B5,000.00 485,000.00
Suma 965,322.49 853,835.00
"DEPRECIACION ACUMULADA DE ACTIVOS FIJOS .688,326.32|  -528,837.00
[AZivo fjo Neto 317,006.17 454,901.00
SUMA DEL ACTIVO 2,814459.38)  3,052,617.00
L
PASIVO
ACREEDORES DIVERSOS 4 20,365.37 20,357.00
[PROVISION DE SUELDOS FOR PAGAR {Fondo de ahoros) 7,400.00 5,400.00
'PROVISION DE CONTRIBUCIONES DE SEG. SOCIAL POR PAG 29,603.49 17,510.00
IMPUESTOS RETENIDOS 26,238.48 34,365,00
‘ SUMA DEL PASIVO 83,607.35 77,643.00,
PATRIMONIO
Patrmonio Restringdo temporaimente 2,429,190, 2,586,086.00
Patrimonio Denado (No restringido) 301,661.2 454,901.00
Resullado de ejerccios anteriores 465,726.00|
[Resuhado del siercicio 2022. 511,749.00
SUMA DEL PATRIMONIO 2,730,852, 2,974,974,00
SUMA DEL PASIVO MAS PATRIMONIO 2,614,459.38|  3,052,617.00
Las Notag son page integrante de este estado financiero
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Norma Juia Medna Sandebel
Reprasentante Legal
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Caritns de SCLC, 2033

Céaritas de San Cristobal de L.C. A.C.

Estado de Resultados del 01/Dic/2023 al 31/Dic/2023

Acumulado del %
Notas | 0L.01.23 al 31.12.23

Ingresos
INGRESDS TOTALES 9 3,8B5,177.93| 100.00
| Total Ingresos 3,B85,177.03) 100.00

Egrescs
|
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 22696485 584
A% UDA HUMAMITARLA POR DESASTRES NATURALES 1,223 B80.90( 31.50
|SALUD DESDE LA COMUNDAD 28.884.72] 074
IFUNDACION SERTULL 512,950,850 13.20
KELLOGS 1,117, 502.03( 2878
SAMTANDER 187 55085 4,31
FUNDACION GENTERA, 90411.17] 233
ARTESAMOS 5,860.00 0.15
MISERECR 554 668,36 14.53
|FRONT LIFE DEFENDER 54,003.26| 1.3

Tetal Egresos 3,952,394.06| 102.76

Utilidad {o Pérdida) -107,216.73] -2.76

Las Motas son parte integrante de este estado financiero
P
¥ s
i
JR— : .
CP. Maria Aurora Franco Gomez. Merma Julia Meding Sandebal
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Caritas de SCLC, 2033

Recursos 0s en la operacién A 107217
Mas: QUE NO TeqUirieron recursos: ]
; iacion_de Activo fijo 0
‘ Suma -107.217]
!
Mas: Aumento de Pasives:

Acreedores diversos 20,367 20,365

Sueldos por pagar 5400 7400

Contribuciones por pa; 17,510 29,603

Impuestos retenidos 34,366 26,237

I
Suma
N o

Menos:  |Aumento de Activos:

Deudores diversos 15,624 12,928

Suma il 3

Suma | | -98,558
Mas: Saldo inicial en Bancos e inversiones al 01.01.2023 2,582,092|

|Saldo en Bancos e inversiones al 31.12.2023

Las notas adjuntas son parte integrante de los estados financieros.
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DONANTES 2023

FUNDACIONES

FUNDACION SERTUL

FUNDACION KELLOGS

FUNDACION SANTANDER

FUNDACION GENTERA

MISEREOR

FRONT LEFE DEFENDER

COMUNIDAD DIOCESANA COLECTA SORTEO 2022- 2023

ALONDRA MATA LOYOLA

ATELIER GRAFICO S A DE CV
ARED JASIEL PEREZ NIEVES
BET BARRIOS

CARITAS DE TUXTLA

CARITAS MEXICANA, IAP

CATENUS, SACV

MINNESOTA DOPCTORS FOR PEDPLE

FAM SANCHEZ ARRIAGA

FRAY GONZALO ITUARTE

FUNDACION SAN MARON, IAP

GABRIELA LANDERRECHE GOMEZ MORIN

ING. MIGUEL ANGEL MITRE SALAZAR

ALICIA LANDERRECHE

LORENA CANCINO

MARIA JOSE LUIS FARIAS CAMPERO

MARIANO DOMINGUEZ

YADIRA JIJADA

MARIBEL ARRIAGA

MISION CHIAPAS, COMUNIDAD CATOLICA DE SAN MARCOS

NEPOMUCENO

PROVINCIA DEL ATLANTICO - MEDIO OESTE DE LAS HERMANAS DE LA ESCUELA DE
NUESTRA SENORA

PATRICIA GURROLA BRIONES

PROSPERO LOPEZ CARDENAS

URIEL MEDINA ROMERO (P. ABEL)

TEOFILA NAJERA GOMEZ
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S ca ritas

de san cristobal de las casas, ac.

Informe de actividades 2022

Caritas de San Cristbbal de Las Casas A.C.

Prolongacion Benito Juarez No. 8 Segundo Piso
San Cristbbal de Las Casas, Chiapas, México.

Teléfono de oficina; (52) 967 678 6479

caritas@caritasancristobal.org
caritasancristobalchiapas@gmail.com
http://www.caritasancristobal.org
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